Secretaria Municipal de Sadde - BURITAMA
CNPJ: 44.435,121/0001-31
Rua Barao do Rio Branco, 876
Telefone: 18369113686 - E-mail: saudegabinetebta@yahoo.com.br
15290-000 - BURITAMA - 8P
RELATORIO DE GESTAQ - PERIODO DE JANEIRC A DEZEMBRO DE 2017

ENTIFICA

1.1 Secretario(a) de Satde em Exercicio

Secretario em Exercicio

Nome: EDILSON CARLOS DE PAIVA Data da Posse: 01/01/2017
Secretario de Saude Referente ao Ano do Relatério de Gestéo
Nome: EDILSON CARLOS DE PAIVA Data da Posse: 01/01/2017
A Secretaria de Satde teve mais de um gestor no periodo a que se refere o RAG? Nao
1.2 Informacdes do Fundo Municipal de SaGde
Instrumento legal de criagdo do FMS Tipo Lei - 1972
CNPJ 13.943.038/0001-40 - Fundo de Satde
Data 09/04/1991
O Gestor do Fundo & o Secretario da Salde? Sim
Gestor do FMS EDILSON CARLOS DE PAIVA
Cargo do Gestor do FMS Secretario de Salde
1.3 Informagdes do Conselho de Salde
Instrumento legal de criacdo do CMS Tino Decreto - 1971
Nome de¢ Presidente do CMS MIRLENE CRISTINA DE FREITAS GARCIA
Data 08/04/1991
Segmento trabathador
Data da ditima eleico do Conselho 29/09/2017
Telefons 1836911366
E-mail comusburitama@hotmail.com
1.4 Conferéncia de Salde
Data da dltima Conferéncia de Sadde 05/2017

1.5 Plano de Saide
A Secretaria tem Plano de Saude?

3Sim
A Secretaria de Sadde tem plano de saude referente ao
periodo de 2014 a 20177 Sim
Situagéo Aprovado
Aprovacao no Consstho de Satide Resclucé&o n® 0 Em 29/08/2017

ARQUIVOS ANEXQOS

ATA CONSELHO 2017.pdf

A Secretaria de Sadde tem programacao anual de

satide referente ao ano de 20177 Sim
Situacéo Aprovado
Aprovac&o no Conselho de Satide Resolucéo n® 0 Em 28/03/2016

ARQUIVOS ANEXOS

PROGRAMAGAQ ANUAL 2017 pdf

ata aprovagéo prog 2017 pdf
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A Secretaria de Satde tem programacéc anual de

satde referente ao anc de 20187 Sim
Situagdo Aprovado
Aprovacio nc Consetho de Satde Resclugdo n® 0 Em 29/09/2017

ARQUIVCS ANEXOS

CONSOLIDADO PROGRAMAGAO ANUAL- 2018 p
ATA CONSELHO 2017.pdf 1

1.8 Plano de Carreira, Cargos e Salarios

O Municipio possui Plano de Carreira, Cargos e Salarios Nao
(PCCS)?
O Municipio possui Comiss&o de elaboragao do Planc de Nao

Carreira, Cargos e Salarios (PCCS)?
1.7 Informacgdes sobre Regionalizagio

O municipio pertence a Regido de Saude: Coracéo do DRS [l
O municipic participa de algum consércio? Sim
O municipio estd organizado em regides intramunicipal? Sim Quantas? 40

1.8 Introdug¢éo - Consideragtes Iniciais

Q presente refatorio tem como base as agbes contidas na Programagde Anual de Sadde e as atividades realizadas pelo
Departamento kunicipal de 3alde no ano de 2017, 0% resultados comtidos neste relatdria envolve a dificil tarefa de
gerenciamento de salide, pois wisa contribuir para um processo continue de melharia da quaidade do seryign prestado e ter
come consequéncia a redugdc da incidénsia de doengas além de ser um importarte instruments de planejaments de gestdo
em saude.

\dale ressaltar que este relatério foi feite a luz das apresentaglies de Prestago de Contas Quadrimestrais do ano de 2017
que gtendemn ac disposto do At 35 da Lei Complementar n®141 de 13 de Janeiro de 2012, onde foram avaliades os
indicadores estabelzcidos pefa Resolugda n° 8, de 24 de Novemnbro de 2016, que dispie sobre a pactuagBo de indicadares
para o perodo 2017-2021,
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