
Governo do Município de Buritama
Governo do Município de Buritama

Gestão de RH e Folha de Pagamentos
Pág.: l

Folha de Pagamento
Janeiro/2019- Folha Normal.Rescisão,Complementar,Rescisão ' 2

1 1/07/2019 12:40:57

Emitido por: l\ÁACENO

cód
RENDIMENTOS

Descrição Qtd. Refez. Valor Cód - Descrição
DESCONTOS

Qtd. Refer.
TOTALIZADORES

Valor Cód - Descrição Qtd

RESUMO GERAL

Qtd Valor

2. VENCIMENTO

5- SUBSÍDIO
8- SALMATERN

4- GRT. R.D.E

1 5- GRT. NV.UNIV
6- GRT. ASSID.

18- GRT.DES.PRO

9- GRT.FUNC.GRAT
25- GRT. R.E.T.

39. GRT. MEN.COM
41 - SAL MAT C ENCAR

45- AD.TMP.SERVIÇO

47 - AD.TMP SERVIÇO
48- ADIE.SEX PARTE

50- ADIE.INSAL.
51 - ADIE.FUNC.ESP.

54- ADIE.NOT. %
58- COMP PISO SAL

8a- HR.EXT50%
83- HR.EXTI OO%

84- BOLSA AUX
90- S.FAM.INSS

91 - S.FAM.PM
92- S.FAM.IPRE
03- 13a SAL.S.IPREM

06- DIF.ly SAL.VAR
51 - 1/3 F.GOZO

57- FÉRKS PEC
58- 1/3 FÉR.PE

59- F.VAR.GOZO
60- LI.PRÊ.PEC

62- F.VAR.PEC
163- DIF F.VAR GOZO

177- 1y SAL.INDEN.
179- FÊR.V.IND.

18a- FÉR. PRO.iND.
BI - 1/3 FÉR,IN

B2- SALDO SAL.
250- GRT. R.D.E.

251 - GRT. ASSID.
252- GRT.DES.PRO.

253- GRT. FUNC.GRAT.
257- GRT. R.E.T.
262- FUNC.G.DEN.PSF

264- GRT.MEN.COM
26S- ADIE.NOT.HRS

266- ADIE.INSAL.
267- ADIC.FUNC.ESP.

268- ADIC.PERA.
269- ADIE.NOT. %
272. FUNC.G.MED.PSF.

279- SUB.REM

289- GRT. NV.UNIV.
290- F.GRT.PRO.NAIF

621 18447 D
8 230D

1 27D
B 320%

206 4120,00 %
ID

5,00 %
7 135.33 %
b6 6'D%
3 0R$
4 100D

301 1505,00 %
07 662,00 %
57 942 Vlr

10 200.00 %
1 0Vlr
1 20.00 %

32

6 90.59 Hrs

1 32 Hrs
41 1119 D

cd
86 257 Cd
BO 121 Cot

1 /12

18 B6074.80
26 575D

i95 D
195 D

90 D
30 D

90 D

284.62

2 2/12

2 12/12

5 4/3
B 116D

L68 6696.01 %
2D

62 310,00 %
33 660.00 %
4 160%

2 0Vlr
3 0R$

17 374,52 Hrs

L74 3 464.00 %
5 0Vlr
2 40,00 %

20 400,00 %
0 Vlr

0 Vlr

1 20,00 %

5 0Vlr

l

r
7

5

3
9

2

1 .1 1 8.505.46

24.681 .1 4

991 .S4

5.946,54

120.941 .99

1 37,2B

205.93

3.380.32

}8 968.71
.790.22

5.523,38

23.1 78. 38

1 7.947 .58

53.255.94

5.395.73

1 .200. 00

281 .22
4.744.96

. 574.55
408.32

24.729,82
32.80

1 5. 565.43
3.899,65

1 30,26
35.023.72

16. 543. 77
21 .264,36
7.1 42.79

1 . 876.06

.S05,68
164,03

2 .1 76, 57

357.71

1 0.1 32 , 84

1 .270. 38

3.71 3,U
7.260.35

97.264.64
334,45

B.91 4.90

1 5.443.39

B.047.38

4.460,00

8-9S1 .10
500.71

57.353.47

6 0Q0.00

451 .70
4.B88.50

3.500.00

930.32

547,09

5.000,00

nl - MD FGPN FENOR

441 - 1/3 DES.AFAST20

559- VALE ALIM.ELETR
600- SALBASE

601 - SAL.CONTR.
608- REM.SL.FAM

609- MAIOR REMU
620- MD DPRO 13 SAL

645- MD AFESP FÊPNOR
652- MD HE 100% 13o

654- MD SUBR 13o SAL

655- MD ALR 13' SAL
659 - MD ANOT H F NOR

660- MD HE50% F NOR
661 - MD HEIOO% F NOR

670- MD HE50% F VEN

671 - MD HEIOO% F VEN
680- MD HE50% 13 SAL

682- MD ANOT HI 3 SAL
683- MD CSU 13 SAL
684- MD ASSIFER 13 S

685- MD FGPN 13 SAL

704- TX S C PAS
706 - TX.S.C.P.l y
710- BS INSS EM
712 - 8S.IPR.SER
71 3- IP.EMP.

71 5- INSS EMPA.

716- RAT INSS
718- BS 13o SAL

719- BS MAIS
721 - BS IPREMI 3

723- BS FÉRIAS
724. BS IR FÉR
726- BS IRRF
74Q- BS IRRFI 3o SAL

741 - BS GRATIF.
771 - DEP.AB.FAM
772- DEP. IRRF

773- DEDUÇÃO IR

774- DED.IR ly
775- DED.IR FÉR
778- BS.IPR.EMP
779 - IP.EM.13'
791 - QTD.ESTAGIÁRIOS

792 - QTD.LIC,SAÚmAT
794- Q'íD.AG.POLITICO

795- QTD .RESCISÕES
796- QTD.AFÃS.ÓRGÃO

798 - QTD.SER.ATIVOS
899 - BS ATS EFETIVO

901 - SEXTA PART EF
902- MD INSAL F NOR

906- MD AFESP FÉNOR

91 1 - BS PROP IPREM

l

628

692

36

0

62
l
4

2

991.1 1

1 .1 08. 33

1 7Q.370.12

1 .229.01 1 .44

1 01 .920,1 5
36. 571 .51

29.960.T4

738.40

2.400.00
56.52

77.53

5.575.69
1 09.32

339,23

24.1 5
1 33,26

9.07
295.59

77.08

.661 .08
470.69

508.33

E 28.400.QI

35.76

120.273.77

1 .284.023,62
1 82 456.89

24.054,75

1 .202.77

24.123.23
637.435.02

3S7.71

131 .485.92

18.419.83

1 .676.042 .38

788,76
.276.35S.1 5

249,00

93.467.87

251 .484 . 30

797.70

6.B1 1 .49
. 281 .358.90

m,83
38.00

1 3.00

B.00

1 2,00

9.00

621 .00
556.64

869,44

17.13

100.00

9.983.76

17

6
2

9

24

L7

57

S
604

2

36

604

604

36

36

9

624
2

50

26

634

7

692

b81

324

638

3
16

604

2
38

13
8
L2

9
621

4
2

l
l

4

Total de Rendimentos + 1 .784.436,44 Total de Descontos + 452.690.75 Total Líquido + 1 .331 .745,69

246 - DESC u.TnA   ?77.6B

248 0ESC AD VIA OIA 2 0Wr 75].QO

300 IN$S 36 337.aD q D 145. 1 9

303 BENSAUDE 31 46 469.87

310 IPREM SERV 504 6644.0a % 41.239.a6

317 - IPR SERV.13- SA 2 22 00% 39.34

320 IRRF 242 3870.0a % 74.352.31

321 IRRF FER GOZO 7.50% 41.31

332 - ÇON [RIB AS$QC 76 76% 132.01

377 PEN AL S M 4 2a4.67 % 2a42.61

378 - PEN AL S B   882.B7

380 PEN AL R.LIQ 3 8B.33 % 2 706.67

390 - SEG VIDA 42 74 r32.27

399 - FALTAS 2 7Di8 IS8.56

400 ATRASOS   83.22

417 - CONTRIB CLUBE 7a 1400 Vlr i 40a.co

419 ErdP B ARAS 0Vlr  
42B DET JUDIA 2 Ü% 635.91

431 - EMP CEF 28 agir 46.755.69

432 DÉBITO DIV.ATIV 2 aVlr 2 492.2g

43r - EMPBANSANT 21 0Vlr 4.77S.43
39 - 0ESC. SAAEMB 42 0R$ 2 381 .89

442 - EMP BFUDESCO 232 a Vlr n 275.95

+43 AU$TA CLÍNICAS 31 +245.1:
aM nR RAI lnF A nna   l S46.6C
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@
Governo do Município de Buritama
Governo do Município de Buritama

Gestão de RH e Folha de Pagamentos
Pág.: l

Folha de Pagamento
Fevereiro/2019- Folha Normal,Rescisão,Complementar,Rescisão - 2

1 1/07/2019 12:41 :21

Emitido por: MACENO

Cód - Desc
RENDIMENTOS-

ração Qtd. Refer. Valor Cód - Descrição
DESCONTOS

Qtd. Refer.

TOTALIZADORES-
Valor Cód - Descrição Qtd.

RESUMO GERAL

Qtd Valor

2

5-
8

14.

5-
B.

19.
25-

41

47.

48

50 -

SI
54

58

61

62

63.
BO.

84.

90-

91

92

51

1 57

lu.
59 .

60.

62 .

63

77.
78.

79.
80

81

182
1 84

240

243
250.

252 .
253.

257.
262.

264

265
266

267

268

269
272
279
289

VENCIMENTO

SUBSÍDIO
SALMATERN

GRT. R.D.E.
GRT. NV.UNIV

GRT.DES.PRO
GRT.FUNC.GRAT

GRT. R.E.T
SAL MAT C ENCAR

AD.TMP SERVIÇO
ADIC.SEX.PARTE

ADIC.INSAL
ADIC.FUNC,ESP

ADIC.NOT. %
COMP PISO SAL

HORA AULA
SAL MAT S ENC S
DSR

HR.EXT50%
BOLSA AUX

S.FAM.INSS

S.FAM.PM
S.FAM.IPRE

In F.GOZO
FÉRIAS PEC
/3 FÉR.PE

F.VAR.GOZO
LI.PRÊ.PEC

F.VAR.PEC

DIF F.VAR GOZO
1 3o SALINDEN
FÉR.VAR.PR IND

FÊR.V.IND.
FÉR. PRO.IND.
In FÊR.IN

SALDO SAL
3o S.V.RE

H.EXTRA 50% MA

H.EXTRAI OO% MA

GRT. R.D.E.

GRT.DES.PRO.
GRT. FUNC.GnAT.
GRT. R.E.T.

FUNC.G.DEN.PSF
GRT.MEN.COM.

ADIE.NOT.HRS

ADIE.INSAL
ADIE.FUNC.ESP

ADIC.PERI.
ADIC.NOT. %

FUNC.G.MEO.PSF.
SUB.REM.

GRT. NV.UNIV.
F.GRT.PRO.NAIF.

651 18875 D
240 D

30 D
240 %

207 4140,00 %
5.00 %

7 140,00 %
7 680%
4 67D

553 3081 .00 %

52 912 Vlr
10 200.00 %

0 Vlr

20.00 %

8

6

1 .140.783.28
25.1 70.79

1 .1 01 .72
5.365.67

123. 1 80,70

205.93

3.699.96

L9.370,82

3.941 .91

56.506.39

53.222.74
5.498.50

.200.00
286,58

4.878,41

3.268,28

624,42

142.08

2.367.39

27.81 8.73

350,82

1 5, 860.84
3.899.88

17 . 469.26
43.618.67

1 4.858, 47

2.896.71

825.19

959.72

55.58

928.55

30.60

4.1 35.96
1.410.98

. 859. 1 8

3.904.40

0.65

99,1 8

B8.16

95.290.H

8.996.74

1 5.402 .63

8.149.55

4.460.00

lO.144. 58
.000.t6

60.024.SO

6.QO0.00

458.32

5.398,55

3.500.00

2.078.67

557.51

7.325,00

291 - MD FGPN FENOR

559 - VALE ALIM.ELETR
6aQ- SAL BASE

601 - SALCONTR.
602- SAL.CONTR.1 3o

603- SAL BS HR

608 - REM.SL.FAM
609- MNOR REMU
620- MD DPRO 13 SAL
621 - MD DPRO.FERPRO

630- MD FGD FÉRNOR
645- MD AFESP FÉPNOR
660- MD HE50% F NOR

676- MD ASSID F PRO
689 - MD DIF. GDP FÉR
704- TX S C PAS

706 - TX.S.C. P. 13e

71a- BS iNSS EM

712- 8S.IPR.SER
713- IP.EMP.
715- INSS EMPR

716- RAT tNSS
71B- BS ly SAL

719- BS RNS
720- BS INSS13'

721 - BS IPREM13
723- BS FÉRnS
724- BS IR FÉR
726- BS IRRF

730- INSS EMP 13o SA
731 - RAT 13e

740- BS IRRFI 3e SAL
741 - BS GRATIF.

771 - DEP.AB.FAM
772- DEP. IRRF

773. DEDUÇÃO IR
774- DED.IR 13e

775- DED.IR FÉR
778 - BS.IPR.EMP

r79- IP.EM.l y
791 - QTD.ESTAGIÁRIOS

792 - QTD.LIC.SAÚ/MAT
794- QTD.AG.POLITICO

795- QTD.RESCISÕES
796- QTD.AFÃS.ÓRGÃO

797 - HR TRAÍ MES
798 - QTD.seR.ATiVOS
B99- 8S ATS EFETIVO
901 - SEXTA PART EF

906- MD AFESP FÉNOR
91 1- BS PROP IPREM

2
631

730

59

l

9
20

2
l
l

1 .0«.72
171 .1 83,99

1 .253. 843, 50

l l0.704,81

176.29

E45,30

38.861 ,08

16.983.62

7.79

50.91

4.460,00

1 . 200.00
4.21

l0.29
4.489.48

1 31 .285.31

45.22

1 29.227 .69
1 .312.879.47

1 86. 557,21

25.U5.56

.496,96

1 2.503.90

.653.1B5.42

476.29

452.26

1 51 .697.98

20.365,97

.683.640.'H
95,25

4.76

.053,75
1 .31 6.1 95.48

258.00

95.932.54
257.914,67

277.43

4.480.39

1 .31 0.044.09

M.27
42.00

B.®
8.00

12.00
7.00

370.00

660,00

698.86

828.03

200.00

9.983.76

33

5 209.3 Hrs
16D

41

608

2

59

608

608

59

59

7
657

5
4

47
2

1 87

78

29

17

17
4

l
l

2
3

2
3

6

5 Dsr
100 Hrs

1251 D

16 Cot
258 Cot

1 19 Ca
757 D
443 D

443 D
60 D
15D

30 D

11.15
5 /12

6 /12

60 D
13 /12

4 4n
3 70D

1 /12

12 Hrs
1 8Hr8

63 6486.67 %

62 310,00 %
33 6S1,33 %
4 160%

2 0Vlr
14 0R$
21 717.01 Hrs
79 3573.33 %
5 0Vlr

2 40.00 %
21 41 1 .33 %
1 0Vlr
2 0Vlr

20.00 %
O Vlr

2

66
29

662
l

l

3

730
1 87

337

665
3

15

608

2

42

8

8

12

7

9
660

4
2

l

Total de Rendimentos + 1 .820.674.65 Total de Descontos + 455.976,83 Total Liquido + 1.364 .697 ,82

246 - DESG M TFÜ 3 0vr 156.19

3ao - iNSS 59 522.00 %  
3a3 - BENSAUDE 81 4649a.91

307 INS$ 1 3Q S 1 8.a0% U.lO
310 - IPREFH SERV $08 e688.aO % 144414.12

317 - IPR SERV 13e SA 2 22.00 % 3.74

320 IRRA 24S 3740 aa % 70 8r7,06

321 - IRRF FER GOZO 22.50 % 262.21

332 CONTRIB AS$OC 7B 76% 32.01

377 - PEN.ALS M 4 2Ü4.67 % 2 a4261

37B PEN AL S B 3 9B.33 % 382.B7

»Ü - PEN AL R.LIQ 3 88.33 % 27Sr.42

39D - SEG VIDA 3 76 r49.54

399 FALTAS 2 23Da 520.99

  3 t7Hr 31.49

417 CaNTR B CLUBE 69 13B0 Wr 38a.QO

9 EMP B BOAS 1 0Vlr 128.89

428 - DET JUDIA 5 Q% 1 424.56

43' EMP. CEF 25 0Vlr 46.35545

32 - DEBITA DIV ATIV 2 aVlr 57a,c4

433 0ÉBIT0 0IV PAÍS 2 aVlr 523.5g

43r EMPBANSANT 18 aVlr 5493.7g

439 DESC $AAEMB 41 0R$ 4258.m

442 - EMP BRADESCa 238 0 Vlr 9H 752.7$

443 - CUSTA CLÍNICAS 29 3224.5e

444 HB SALlaE A 0DQ n 1 424.5C
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Governo do Município de Buritama
Governo do Município de Buritama

Gestão de RH e Folha de Pagamentos

Folha de Pagamento
Março/2019- Folha Normal,Rescisão,Complementa .Rescisão 2

1 1/07/2019 12:41 :36

Emitido por: MACENO

Pág.: l

RENDIMENTOS
ição Qtd. Refez. Valor Cód - Descrição

DESCONTOS
Qtd. Refer.

TOTALIZADORES
Valor Cód - Descrição Qtd. Valor

RESUMO GERAL
2-

5.
8.

14

15-
6.

18-
9.

25

36 -
39

41 -
47

48.

50 .

51

54.

58.

61 -
62 .

63
80

83

84

90

91

92

51

57

59 .

60.
62.

240.

250

251

252
2S3

257

261

262
263.

264.

26S
266
267

269

272
279

289
29a

VENCIMENTO

SUBSÍDIO

SAL.MATERN
GRT. R.D.E

GRT. NV.UNIV
GRT. ASSID
GRT.DES.PRO.

GRT.FUNC.GRAT.

GRT. R. E.T.
AULA REFLIVRE
GRT. MEN.COM

SAL MAT C ENCAR

AD.TMP SERVIÇO
ADIE,SEX. PARTE

ADIC.INSAL.
ADIC.FUNC.ESP.
ADIC.NOT. %

COMP PISO SAL

HORA AULA
SAL l\MT $ ENC S
DSR
HR.EXT50%
HR.EXTIOO%

BOLSA AUX
S.FAM.INSS
S.FAM.PM

S.FAM.IPRE

/3 F.GOZO
FÉRIAS PEC
É/3 FÉR.PE
F.VAR.GOZO
LI.PRÊ.PEC

F.VAR.PEC
H,EXTRA 50% MA

GRT. R.D.E.

GRT. ASSIM
GRT.DES.PRO
GRT. FUNC.GRAT.

GRT. R.E.T.

CARGA SUPL
FUNC.G.DEN.PSF

AULA REF/LWRE
GRT.MEN.COM.

ADIC.NOT.HRS
ADIC.INSAL.

ADIE.FUNC.ESP
ADIE.PERI

Adie.NOT. %
FUNC.G,MED.PSF.

SUB.REM.
GRT. NV.UNIV.

. F.GRT.PRO.NAIF.

654 19330 D
9 28D
3 78D

6 240%

205 4100.00 %
2D

5.00 %
7 140.00 %

6m%
0 Vlr

O R$

2 60D
554 3089.00 %

51 906 Vlr

a 200.00 %
1 0Vlr

20,00 %

2

l

6

1 .1 59.083,39
24.S83.22

3. 1 58.25
5.365.67

1 22.297.1 1
1 36,22

205,93

4.ia2.07

19. 358.55
2.646.55

596.74
4.614.06

56.591 .24
53.036.Q2

5.498.SO

1 .200,00

286.58

4.893.24

9.601 .93

.170.78

.41 1 .07
3.496.27

92. 1 6
30.549.35

626.83
1 5.469.41

3.849,15
23.61 3.57

83.1 46,42
27.825.09

215,00

31 .853,82

328.84

743.73

98.939,g8

16. 941 .99
B.965,59

1 5.006. 88

8.1 49. 55

6.024.70

4.460.00
25.472.9S

iO.144.58

1.1 36.66

59.444.48

6.000.00
458,U

4.809,80

3.500.00

21 .367.42

557.51

7.450.00

441

559

600.
601

603.
608.
609

622.
653.
659

660

661
689

704
710

712

713.
715.

716.

719.
723.

724.
726.

741

nl
772

773

'n5
778

791

792

794
795

796
797
798
B99

901

902

91 1

In DES.AFA$T20

VALE ALÉM.ELETR

SAL8ASE
SALCONTR.

SAL BS HR
REM.SL.FAM

MNOR REMU
MD DPRO FÊRNOR

MD ASSIFER NORM
MD ANOT H F NOR

MD HE50% F NOR
MD HEIOO% F NOR

MD DIF. GDP FÉR
TX S C PAS

BS INSS EM
BS,IPR.SER
[P.EMP.

INSS EMPR.

RAT INSS
BS RAIA

BS FÉRIAS
BS IR FÊR

BS IRRF
BS GRATIF.
DEP.AB.FAM

DEP. IRRF

DEDUÇÃO tR
DED.IR FÉR
BS.IPR.EMP
aTO.esTAciAnios
QTD.LIC.SAÚ/UAT
QTD.AG.POLITICO

QTD.RESCISÕES
QTD.AFÃS.ÓRGÃO

HR TRAÍ MES
QTD.SER.ATIVOS
BS ATS EFETNO

SEXTA PART EF
MD INSAL F NOR

BS PROP IPREM

658

733

65

l
23

4
l

2
3
B

3
6

609
65

609
609

65

65

665
93

29

669

733

183

HI
672

32

6a9

46
10

9

1 .108. 33

1 78.508, 82
1 .249.722,65

1 33.438.43

173.60

48.61 4.87

2.532,91

217,23

00.27
86.77

353.36

60.32
958.78

131 .5 K.24
1 51 .961 .31

1 .31 5.488.1 8
1 86.927.94

30.392.15

2.180,52

1 .756. 597,04

265.863.52
23.B28,57

. 783.641 .76

.312.313,03

2H.00

n.690.90
260.960.56

0.425.72

1 .312.652 , 80
46,00

1 0.00

9.00

4,00
6,00

390.00

664.00

698.86

828.03

20.46

9.983.76

33

9606.22 Hrs
30 D

30 Dsr

8 155,41 Hrs
2 16 Hrs
49 1392 D

14 20 Cat
85 256 Cot

79 122 Cot
29 7QOD
38 955D

3B 955D
6 140D
2 2700
5 150D

2 24.06 Hrs
169 6760 %

266 266 D

61 305,00 %
32 640.00 %

1 60 %

260 Hrs
2 0VF
0 0Vlr
14 0R$
22 811,2 Hrs

177 3540,0Q %
5 0Vlr

2 40,00 %

9 380.00 %
1 0Vlr
5 0Vlr

20,00 %
0 Vlr

9

4

8

6

8
11

4

Total de Rendimentos + 2.000.577.1 7 Total de Descontos + 506.297,84 Total Líquido + 1 .494.279,33

246 - DESC M TRA   183.ZÍ

3aa iNS$ 65 576.ao % 26M.7S

303 - BENSAUDE   46 201 .1 9

]l a - IPREM SERV 6a9 669g.00 % 44 7a0.98

320 IRRF 256 4182.5a % 84 537.46

321 - IRRF FÉR GOZA 7.SQ % 17,t6

332 CONTRiB ASSai 31 81 % 241.3S

377 PEN AL S M 4 2M.67 % 2 a42.61

376 PEN AL $ B 3 9B.33 % 882,87

HO PEN AL R LIQ } 88,33 % 2.7S7.42

39Q - SEG VIDA 42 74 32.27

399 FALTAS 2 2DÍa 45.3C

40a - ATRASOS ) 12Hr ?16.99

417 CONTRLB CLUBE    
41g P H ARAS ]Vlr 128.09

42B DET JUDIA 4 a% 1.177.13

431 - EMP. GEF 1 21 D Vlr 45 618.69

432 - DÉBITO DIV ATIV 8 ÜVlr S811.52

433 DÉBITO OIV.PAÍS 24 aVlr ]1 9ja.2B

43r EMPBANSANT 18 aVlr 5{93.79

439 DE$C. SAAEMB +3 0R$ 3 1 36.85

442 - EMP BRADESCa 242 a Vlr 10a t5B.56

443 ALISTA CLÍNICAS   2 608.01

444 HB SAÚDE AOD0 3$ 424,5C
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Govemo do

Governo do
lunicipio de Buritama
lunicipio de Buritama

Gestão de RH e Folha de Pagamentos
Pág.: l

Folha de Pagamento
Abril/2019- Folha Normal,Rescisão,Complementar,Rescisão . 2

1 1/07/2019 12:41 :5

Emitido por: MACENO

RENDIMENTOS DESCONTOS-
ição Qtd. Refer. Valor C6d-Descrição Qtd. Refer. ValorCód

RESUMO GERAL

TOTALIZADORES
DescrlçãoQtd. Valor

2
5

8
4
5

16-
18-

19.
25.

36.

41 -

47.
48-

50

51

54

58

61

62-

63.

BO.

84 .

90.
gl

92.

03

51

157

58

59

60.

162

63.
77 .

7B.

80

181

82

240
250.

251

252 .

253.
257
261

262

263

265

266

267
268

269

272

279

289

290

VENCIMENTO

SUBSÍDIO

SAL.MATERN
GRT. R.D.E.

GRT. NV.UNW
GRT. ASSIM.

GRT. DES.PRO.
GRT.FUNC.GRAT.

GRT. R.E.T.
AULA REFnlVRE

SAL MAT C ENCAR

AD.TMP SERVIÇO
ADIE.SEX.PARTE
ADIE.INSAL

ADIC.FUNC.ESP.
ADIC.NOT. %

COMP PISO SAL
HORA AULA

SAL MAT S ENC S
DSR

HR.EXT50%
BOLSA AUX
S.FAM.INSS
S.FAM.PM

S.FAM.IPRE

1 3o SALA.IPREM

In F.GOZO
FÉRIAS PEC
n FÉR.PE

F.VAR.GOZO
LI.PRÊ.PEC

F.VAR.PEC
DIF F.VAR GOZO
1 3e SAL INDEN.

FÉR.VAR.PR IND

FÉR. PRO.IND.

In FÉR.IN
SALDO SAL.

H.E>aRA 50% MA

GRT. R.D.E.
GRT. ASSIM.

GRT.DES.PRO.
GRT. FUNC.GRAT.

GRT. RE.T.
CARGA SUPL

FUNC.G.DEN.PSF
AULA REFklVRE
GRT.MEN.COM

ADIE.NOT.HRS
ADIA.INSAL.

ADIC.FUNC.ESP.

. ADIC.PERA.
ADIE.NOT. %

. FUNC.G.MED.PSF.
SUB.REM.
GRT. NV.UNIV.

F.GRT.PRO.NASF.

649 19351 D

8 240D

3 90D
6 240%

203 4060.00 %
2D

5.00 %
7 140.00 %
6 640%
1 0Vlr
4 51 D

551 3088,00 %
1 49 894 Vlr

L0 200.00 %
Q Vlr

20.00 %

2
l

1 .243. 758.49
27. 071 .68

3,949.71

5.770.83

30.1 07.95

229,26

221 ,48

4.41 1 ,B3

20.82Q.38

2.668.51

3.694,04

60.852.39
56.7a9.73

5,91 3.71

.200.00

308.22

2.147.64

1 4.167, 34
787,26

2.737.5
6.651 .SI

31 .889.93

590.40

17.288.35

3.383,07
218.43

23.058.64
55. 381 .79

1 8. 564, 1 6
828,81

1 8.043.33
310.70

26,30
945,00

2,06

.753.48
585.1 8
.699.72

347.76
1 3.217.07

1 7.990,97

9.587.07

8.7S8.28
8.764.95

7.986.51

4.460.00

24.532.49

1 0.910,60

.31 7. 84

64.697.63

6,000,00

492.92

5.664.90
3.500.QO

23.110.28

599.62

7.350.00

246
300

303

310

317

320
332

3n
378
380
386

390
395

399
400

417
419

428
431

432

433

437

439

442

443

DESC.M.TRÀ

INSS

BENSAÚDE
IPREM SERV
IPR.SERV. 1 3o SA

IRRF
CONTRIB ASSOU

PEN.AL.S.M
PEN.ALS.B
PEN .AL.R.L}Q.

DESC. AD.1 3o S.
SEG.VIDA

DESC PATO INDEV
FALTAS

ATRASOS
CONTRIB CLUBE
EMP.B.ARAS

DET.JUDIA.
EMP. CEF
DÉBITO DIV.ATIV

DÉBITO DIV.PASS

EMPBANSANT
DESC. SAAEMB

EMP BRADESCO
CUSTA CLÍNICAS

HB SAÚDE BODO.

a Vlr

66 598.00 %
156,21

14.790.17

'6.890.92
54. 521 ,66

103.94

00. 501 .99

1 . 323.1 7
2.042.61

2.025.07

2.965.63

667,64

71 5.00

450,54

54,44

L79.34

.360.00

128.89

1 .21 0.48

46.080.S4
3.669.32

21 .329.1 2

5.467.59

3.091 , 34

99.503,79

12.777 .'H
59,95

441 .
559

6QO

601 -

603
608 -

622
645.

653.

659-
660.

661

669.
676.
684

689

704
706
710
712

713.
715

716.
718.
719.

p21

723

724

726

740

741
771

772.

773.

774.

775.

778
779
791

792

794

795

796
797

798

899
901

906
91 1

1/3 DES.AFAST20

VALE ALIM.ELETR

$AL.BASE
SAL.CONTR.

SAL BS HR

REM.SLFAM
MAIOR REMU

MD DPRO FÉRNOR
MD AFESP FÉPNOR
MD ASSIFER NORM

MD ANOT H F NOR
MD HE50% F NOR

MD HEIOO% F NOR

MD SUBR FÉRNOR
MD ASSIM F PRO
MD ASSIFER 13 S
MD DIF. GDP FÉR
TX S C PAS

'lXS.C.P. 1 3'
BS INSS EM

BS.IPR.8ER
IP.EMP.

INSS EMPR.
RAT INSS

BS 1 3a SAL

BS RAIA
BS IPREM13

BS FÉRIAS
BS IR FÉR
BS IRRF

BS IRRFIP SAL

BS GRATIF.
DEP.AB.FAM

DEP. IRRF

DEDUÇÃO IR
DED.IR 1 3o

DED.IR FÉR
BS.IPR.EMP

IP.EM.1 3$

OTO.ESTAGiAnios
QTD.LIC.SAÜMAT
QTD.AG.POLITICO

QTD.RESCISÕES

QTD.AFÃS.ÓRGÃO
HR TRAB MES

QTD.SER.ATIVOS
BS ATS EFETIVO

. SEXTA PART EF
MD AFESP FÉNOR

BS PROP IPREM

l
656
729

66

11

21

2

2

l
7

2

LO

4
l

l

1 .192.02

E81 .790.72

.335.406.34

1 50. 1 32.75

1 86.69

54.219. 52
3.490.29

278.10

.200,00

21 1 .81

55,08
268.79

90,61

1 3.78
3.09

3.09
411.17

l n.474.30
W.49

1 71 .986.54

1 .404.769,09
1 99.614 .97

34.397.20

2.734.19

2.835.00

1 .894.059,62
945.00

202.074.1 1

23.887.45

1 .924.901 ,41

1 .168.96

1 .399.523. t l
252,00

95.553.36

271 .898.53

03.94
8.32S.91

.401 .719.59
1 34.29

49.00

10.00

9.00

2.00

9.00
390.00

660.00

751 ,64
890.56

400.00

l0.737.67

605 6655.00 %
2 22.00 %

285 4825.00 %
80 80%

4 204.67 %
3 98.33 %

3 88.33 %
60 %

41 72

2 0Vlr

2 3Dia
7 12Hr

68 1360 Vlr

l OVlr
60 %

120 0 Vlr
6 0Vlr
3 0Vlr
17 0Vlr
43 0R$
242 0 Vlr
29

31

33

10 837.71 Hrs
2 29D

0 40 Da'

28 341 .44 Hrs
49 1 446 D

2 18Cot

1 85 252 Ca
72 1 05 Ca

4 /12

28 615D
26 625D
26 625D

9 165D
10 nOD
11 290D

1 3.73
2 8/12
1 8/12

2 13/12
2 2n
2 35D

24 Hre

1 78 7108 %

263 262 D

61 305.00 %

36 710.67 %
4 160%

1 3 357 Hrs

2 0Vlr
lo OVlr

14 0R$
22 864.6 Hrs
L79 3580.00 %

5 0Vlr
2 40.00 %

20 400.00 %
l QVlr

15 0Vlr
20.00 %

0 Vlr5

3
605

2

66

605

605

66

66

2

661

2

64

28

2

729

85

3U
669

2
24

605

2

49

10

9

2

9

11

660
4
2
l

4

Total de Rendimentos + 2.098.037.76 Total de Descontos + 523.266,83 Total Líquido -» 1.574.770.93
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